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Neuer Verein will Jugendamtern und

Beratungsstellen anbieten, deutsch-polnische
und polnisch-polnische Familienkonflikte
erfolgreicher zu bearbeiten

Im Zuge der Globalisierung treffen tagtigilich
mehrere Menschen unterschiedlicher Kultu-
ren aufeinander. Ein Umstand, der sowohl
groBe Chancen als auch Risiken und damit
verbundene Konflikte erdffnet. Denn oft wird
dabei das Wesentliche Gbersehen ~ die kultu-
rell bedingten Unterschiede im Denken, Fih-
len und Handeln der Menschen.

Dass die Polen eine der groBten National-
gruppen in Deutschland bilden, ist kein neu-
es Phinomen. Die Migration von Polen nach
Deutschland stelit fOr Deutschland keine
neue Entwicklung dar. Ob sie gewollt oder
gezwungen erfolgt ist: Sie hat ihre Wurzeln
im 19. Jahrhundert und bekommt (ber die
Jahre immer wieder neue Dimensionen und
Bedeutungen.

Polnisch-polnische Familien, die in Deutsch-
land leben, sowie deutsch-polnische Familien
suchen bei Trennungs- und Scheidungskon-
flikten und in Erziehungsfragen Hilfe bei den
deutschen Behdrden oder Beratungsstellen
und nicht selten bei den Jugendimtern. Bei
allen Fragen seitens der Berater und Beamten
und der Hilfesuchenden will der Verein zur
Seite stehen und die interkulturelle Kompe-
tenz fordern. Damit kann dazu beigetragen
werden, dass ,kleine” Probleme nicht zu un-
Oberwindbaren Konflikten werden und zu es-
kalieren drohen.

Die Fahigkeit, Kulturunterschiede, Vorurteile
und potenzielle Barrieren in der Familienbera-
tung rechtzeitig zu erkennen und diese zu
Oberwinden sowie gemeinsame Regein zu be-
stimmen, entscheidet Ober das gegenseitige
Vertraven und Ober den Erfolg der Beratung.
Polen und Deutsche ticken” anders. So an-
ders, dass oft Misstrauen den Beratern gegen-
Ober entsteht und umgekehrt. Es bedeutet al-
0, dass unsere Kulturen eine unterschiedliche
Struktur haben - somit auch eine andere Fa-

B Migrationswelle nach dem
01.05.2011

Das Generalkonsulat der Republik Polen in
Koin hat schnell erkannt, dass die polnischen
Blrger (in bi-nationalen Ehen sind es meistens
polnische Frauen) und v.a. die polnischen Fa-
milien, die dauerhaft in Deutschland leben,

professionelle Hilfestellung in Familienkonflik-
ten brauchen. Am 16.05.2011, kurz nach der
Erdffnung des deutschen Arbeitsmarktes fir
polnische Birger, hat das Generalkonsulat
und der Regierungsprasident in Kdin ein Ar-
beitstreffen _Familienkonflikte im Kontext der
neuen Migrationswelle nach Deutschland” or-
ganisiert, an dem Psychologen, Mediatoren,
Padagogen und Juristen teilgenommen ha-
ben. Dieses Treffen und weitere Gespriche
und Diskussionen wahrend der deutsch-pol-
nischen Mediationstagungen und -konferen-
zen und v.a. die immer groBere Nachfrage
nach polnisch-polnischen, deutsch-polnischen
Mediationen und Paarberatungen, gaben den
Impuls, das Deutsch-Polnische Mediationszen-
trum in Mnster zu grinden. Am 13.12.2013
wurde im Hafen von Minster das Deutsch-
Polnische Mediationszentrum ins Leben geru-
fen. Der Verein wurde von Menschen ge-
grindet, die sich seit mehreren Jahren mit der
deutsch-polnischen Verstindigung befassen
und zu dem deutsch-polnischen Dialog bei-
tragen.

B Ziele und Aufgabenfelder

Das Deutsch-Polnische Mediationszentrum in
Minster dient der Verstindigung zwischen
den Volkern und Kulturen und will insbeson-
dere zur Vertiefung und Erweiterung des Dia-
loges zwischen Deutschen und Polen und der
Aufarbeitung ihrer wechselseitigen Geschichte
beitragen. Es setzt sich fir gegenseitige Tole-
ranz ein und erstrebt eine gegenseitige Em-
pathie. Darlberhinaus fordert der Verein Bil-
dung und Erziehung, der Schwerpunkt hierbei
liegt im wissenschaftlichen Arbeiten und For-
schen auf dem Gebiet der alternativen Me-
thoden der Konfliktbearbeitung. Der Verein
will die Mediation als auBergerichtiiches Ver-
fahren der Konfliktbearbeitung in Deutsch-
land und in Polen bekannt machen und in der
Anwendung verbreiten. Er wird deshalb die
Begegnung von deutschen und polnischen
BOrgern fordern und organisieren, insbeson-
dere den Austausch zwischen deutschen und
polnischen Mediatoren sowie den Menschen,
die sich fir alternative Methoden der Kon-
fliktbearbeitung in deutsch-polnischen Kon-
flikten jeglicher Art einsetzen
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Einerseits will der Verein den Menschen helfen,
sich gut zu integrieren, andererseits will er den
Schulen, Jugendimtern und Beratungsstellen
Tipps geben, damit die Beratung mit media-
tiven Elementen besser und erfolgreicher funk-
zu verstehen. Die moglichen Konflikte missen
schon im Vorfeld thematisiert werden, um da-
raus erwachsende Probleme zu vermeiden.

B Laufende Projekte des Deutsch-
Polnischen Mediationszentrums

Seit Januar 2014 arbeiten wir mit der pol-
nischen Universitit Wroclaw an einem ersten
Projekt zusammen, das von der Stiftung fir
Deutsch-Polnische Zusammenarbeit finanziert
wird. Es handelt sich um einen sachlichen und
neutralen Bericht Uber die Geschichte, Struk-
tur und Aufgabenbereiche der Jugendimter
in Deutschland. Dieser Bericht soll einerseits
den Menschen nahebringen, was sie unter
dem Begriff ,Jugendamt” verstehen sollen
und gleichzeitig die Angst nehmen, sich in
schwierigen familiiren Situationen an das Ju-
gendamt zu wenden.

Im Februar 2014 hat das Generalkonsulat der
Republik Polen in Koin ein weiteres Projekt
bewilligt. Wir bieten den Jugendimtern und
Beratungsstellen einen Workshop (ber profes-
sionelle Hilfen fir deutsch-polnische und pol-
nisch-polnische Familien an. Das Projekt wird
zum groBen Teill von dem polnischen Konsulat
gefordert.

Wir freuen uns auf neue Aufgaben, Projekte
und laden Sie zur Zusammenarbeit ein!
Kontakt:

Deutsch-Polnisches Mediationszentrum

/o Mediationswerkstatt Minster
Hafenweg 26b

48155 Minster

E-Mail: dpmc@deutsch-poinisches-mediation-
scentrum.de

Agnieszka Beckschulte-Sibilak
Vorstandsvorsitzende des Deutsch - Polnischen Medi
ationszentrums

175



