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Nachrichtenteil der

Bundes-Arbeitsgemeinschaft
fiir Familien-Mediation e.V.

Palaver und Dreifelderwirtschaft
Der Kongre der BAFM
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Das Tagungshaus im griinesten und was-
serreichsten Berliner Westen. Viel Glas,
iippige alte Baume, der Groe Wannsee
im Blick: zu Gast bei der Gewerkschaft
nwver.di®...

Am 16. und 17. November 2001 fand in
Berlin die Jahrestagung der BAFM
statt, der sich dann noch die Mitglieder-
versammlung am darauf folgenden Tage
anschloss. Es wurden wichtige Tage.

Das Berliner BAFM-Institut ,,Zusam-
menwirken im Familienkonflikt* hatte
gemeinsam mit dem Hamburger Institut
den Kongresstag vorbereitet, der zu dem
Thema ,, Familienmediaton als konstru-
ierte Gemeinsamkeit? Was ist das Wirk-
same in der Mediation? “ einlud. Eine In-
trospektion also eher, eine Frage nach
der eigenen Arbeit, dem Selbstverstind-
nis, dem Blick auf das, was wir tun und
wie wir es interpretieren.

Frauke Decker, Diplom-Psychologin
und Lehrende, formulierte in ihrer Be-
griiBung einen niichternen Blick auch auf
die Grenzen oder die vermeintlichen
Grenzen jeder mediativen Arbeit mit den
Klienten, wenn wir Konflikte zu ,,16sen*
versuchen: ,, Auf welche Wirklichkeit be-
ziehen wir uns, die innere, die duflere, die
reale, die idealisierte, die des einen oder
des anderen oder die des Mediators?
Realitit ist nicht Wirklichkeit. Die wirk-
liche Wirklichkeit suchen wir verge-
bens.” Die eigene Haltung sei weiter zu
diskutieren, die ,.Bereitschaft oder Fahig-
keit zur Intersubjektivitdt, der ,Sphire
des Zwischen‘, wie Martin Buber es
nannte.“ Diese Sphére des ,,Zwischen®
sei zu wahren, als Drittes zu wiirdigen
zwischen sog. ,genuin anwaltlicher
Tatigkeit“ und psychologisch-systemi-
schem Beratungsangebot. Dieses Dritte,
das genuin Mediatorische, tauchte in der
spateren Diskussion noch einmal — spie-
lerisch — unter dem Begriff der ,,Dreifel-
derwirtschaft* auf:

Der Acker, das Feld der Psychologen, der
Acker, das Feld der Juristen, und eben
das dritte Feld, auf dem beide Professio-
nen etwas anderes als das ihnen Gewohn-
te tun. Keine glatte Verlingerung der al-
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ten Profession, sondern die Entwicklung
einer gemeinsamen, biprofessionellen,
neuen Qualitdt im Prozess der Mediati-
on.

Professor Uwe Wesel, Jurist, Rechtshis-
toriker und Berliner Urgestein aller
wichtigen politischen Debatten, erinner-
te in seinem Vortrag an die frithen For-
men gesellschaftlicher Konfliktbearbei-
tung, an das Palaver der alten Stammens-
gemeinschaften, das erst beendet wurde,
wenn eine Losung, zumindest eine Rege-
lung, gefunden war. Eine Debatte unter
Gleichen. Ohne richterliche Instanz, der
die Entscheidung etwa zu iiberlassen
wire. Von diesem Beispiel ausgehend,
umriss Wesel dann in einem aktuali-
sierenden Schritt die gegenwirtigen ge-
sellschaftlichen Tendenzen zu einem
,,verhandelnden Staat“. Immer hiufiger
werde im Vorfeld wichtiger, gerade auch
wirtschaftlich entscheidender Debatten
und scheinbar unvertraglicher Stand-
punkte die direkte Verhandlung, der
Interessenabgleich, die Konfliktbearbei-
tung vor dem gesetzgeberischen Verfah-
ren gesucht — ob bei Umweltkonflikten,
bei Normfestlegungen durch die In-
dustrie etc. Eine Vorverlegung der kri-
tischen Felder gewissermaBen, die
die Tendenz vom obrigkeitlichen zum
verhandelnden Staat festzustellen erlau-
be. Entscheidungskompetenzen werden
selbststiandiger durch die Betroffenen
wahrgenommen, nicht mehr selbstver-
stiandlich delegiert an den Vater Staat, der
,alles schon richtet” — im doppelten Sin-
ne dieser Wortbedeutung.

In der biprofessionellen Vortragsfolge
hatte dann Jutta Lack-Strecker das
Wort: Diplom-Psychologin, Psychothe-
rapeutin und ebenfalls Lehrende. ,,Syste-
me unterwegs — vom Objekt zum Sub-
jekt” hatte sie ihren Vortrag genannt, in
dem sie besonders die systemtheoreti-
schen Voraussetzungen der mediatori-
schen Arbeit umriss. Eingehend auf das
Erkenntnismodell Umberto Maturanas
wurde wiederum das thematisiert, was in
der Mediation von den Beteiligten erlebt,
wahrgenommen, als vorhanden empfun-

den wird. Wie ernst meinen wir es mit
dem Autonomieprozess, der bei den Be-
teiligten angestoBen werden soll, mit
dem Vertrauen in die eigene Urteilskraft
und Gestaltungsfihigkeit? Familienme-
diation als ,,Schnittmenge von Jurispru-
denz und Psychologie®, in der weder die
gesamte psychologische noch die gesam-
te juristische Berufstitigkeit aufgehoben
sein kann: ,,Weder Therapie noch Rechts-
beratung gehoren in die Mediation.*

Wie praktizieren die Einzelnen diese
weise Beschrinkung, wie definiert die
BAFM selbst die ,,Schnittmenge®, das
»dritte Feld“, das dann das Eigene, Spe-
zielle, Unverwechselbare und Charakte-
ristische des Mediationsvorgangs aus-
macht? Hilfreich seien hier immer wie-
der die Empfehlungen des Europarats
von 1998 fiir die berufspolitische, defini-
torische Seite. Ebenso aber gilte die Auf-
merksamkeit auch unseren eigenen An-
spriichen an uns, tatsichlich neutral und
unparteilich zu sein, vorurteilsfrei, was
nur zu héufig ,,die Emotionalitit von En-
geln voraussetzt.*

Die Klienten sind auf ihrem Weg vom
Objekt zum Subjekt zu begleiten und sie
darin zu unterstiitzen, ,,ihre beschidigte
Wiirde wiederzuerlangen®. Ein Plddoyer
fiir mehr Selbsterfahrung wire die Kon-
sequenz: ,,Vielleicht sollten wir, wie gute
Geschiftsleute, von Zeit zu Zeit eine In-
ventur unserer Gefiihle und Motive, Mus-
ter und Strukturen vornehmen. Hat sich
der Bestand bewiahrt oder verdndert, und
wenn ja, wie?"

Wie schon, wenn dann praktizierende
Mediator/inn/en oder solche, die es wer-
den wollen, die Zuhorerschaft einer sol-
chen Introspektion sind, wenn man ver-
gleichen kann mit dem eigenen Tun, Ein-
winde duBlern, nachfragen kann.

Am Abend das Fest: mit Saxophonmu-
sik, mit Trommelgruppe und vielem Tan-
zen. Bekanntschaft schlieen oder auffri-
schen, sich ins Angesicht sehen, sich ein-
mal in Ruhe zu zweit zuhoren, vielleicht
auch neue gemeinsame berufliche Per-
spektiven entwickeln. Auch die BAFM
lebt davon, Netzwerk zu sein.

Sie ist zu einem Verband aller Generatio-
nen geworden; die Aufbauarbeit der ers-
ten 10 Jahre hat gute Friichte getragen.
Es ist vieles im Fluss in der Mediations-
landschaft — und es steht der BAFM gut
an, mit Konstruktivitiat, Kreativitit und
Offenheit darauf zu reagieren.

Sabine Zurmiihl

BAFM
Eisenacher Str. 1

10777 Berlin
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